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Gidy Pdng v sir dung dich vu chim soc sirc khée tir xa

T6i (hoic con t6i) co quyén lya chon st dung dich vu cham soc sic khoe tam ly thong qua hinh thie Dich vy cham soc sirc
khoe tir xa (Telemedicine). Nhirng dich vu ndy bao gdm tur vén c4 nhan, tu vin gia dinh, tu van theo nhém, cac k§ ning ca
nhan, cac ky ning theo nhom, danh gia chin doan, quan ly ca bénh hoic dinh hudng diéu tri, va nhiéu dich vu khac. T6i hiéu
ring nhiing dich vu nay s& duoc thuc hién thong qua phwong tién ma t6i lya chon bén dudi, vai diéu kién 1a phuong tién di
duoc cho phép &p dung ddi véi dich vy va thanh toan hién hanh:

[ Hai chidu, hinh thire dbi thoai c¢6 hinh anh (video)

[] Hai chidu, hinh thie dbi thoai am thanh (dién thoai)

T6i hiéu ring sy tham gia cua toi (hodc cua con t6i) vao dich vu chdm séc sirc khoe hanh vi tir xa 1a tw nguyén va toi co quyen tir
choi tham gia hoic quyét dinh ngiing st dung bat ci 10c nao thong qua loi néi hodc van ban. Bieu nay sé duoc ghi lai trong ho
so bénh an cua toi.

Tuan tha cac trach nhiém ghi trong Théng bao vé Quyén riéng tur cua People Incorporated, t6i hiéu 1a People Incorporated s& bao
V¢ tinh bdo mat va riéng tw nhiing thdng tin ca nhan cta toi (hodc con t6i), bang cach ap dung cong ngh¢ tuan tha luat hign hanh
va c4c tidu chuén duoc cong nhéan. Tuy nhlen khong glong nhu didu tri gap mat truc tlep, t6i ciing hiéu dugc viéc nhan diéu tri
hanh vi tir xa s& dan dén mot s rui ro vé tinh bao mat va an toan cho nhitng théng tin ca nhan ca toi (hoac con toi).

T6i dong Y ring toi (hodc con toi) s& c6 mat ding gio hen va s& dién day du thu tuc gidy to hogc tai liéu theo yéu cau cua People
Incorporated dé bat dau va tiep tuc sir dung dich vy nay. Toi dong y thong tin ngay den nha chuyén mon tu van ve nhiing thay
doi tdm trang va hanh vi cua t6i (hodc con tdi) hoac bat cr méi lo ngai nao nay sinh trong tién trinh diéu tri.

Néu t6i dong y sir dung dich vy chim soc stc khoe tir xa thay mét cho con t6i, t6i ciing ddng y rang:

Néu con t6i dudi 12 tudi thi s& c6 mot ngudi l6n tay cim sin dién thoai cé mat tai nha trong cudc hen kham tir xa,
nha chuyén mon tu van s& dugc cung cap s6 lién lac ctia ngudi nay va so lién lac ctia ngudi gidm ho cua tré (néu la
hai nguoi khac nhau) trudc budi thim kham; va

Néu con toi tir 12-18 tu01 nguoi gidm ho cta con t6i phai co mat qua di¢n thoai trong sudt budi tham kham tir xa va
nha chuy&n mén tu vén s& duoc cung cip s lién lac caa ngudi nay trude budi tham kham.

Téi da doc toan b tai lidu nay va toi ddng y st dung dich vu chiam soc stc khoe hanh vi tir xa theo cac didu khoan dwoc néu trén,

Ho tén ngudi nhan dich vu, viét bing chir in Ngay sinh
Chir ky cia nguoi nhan dich vu Ngay

Néu phu huynh/ngudi gidm ho ky thay nguoi nhan dich vy, vui long dién diy di cac thong tin sau:

Ho tén phu huynh (ngwoi bao tre  hoic khong bio trg) hodc ngwoi giam h, viét bang chir in

Chir ky cia phu huynh (ngudi bao trg hodac khdng bao trg) hodac ngwoi giam ho Ngay



	Giấy Đồng ý liên lạc qua hình thức điện tử
	Giấy đồng ý này áp dụng cho tất cả các chương trình, địa điểm và nhà cung cấp dịch vụ People Incorporated mà tôi (hoặc con tôi) nhận dịch vụ chăm sóc hiện tại hoặc trong tương lai.
	THÔNG BÁO VỀ QUYỀN RIÊNG TƯ
	MỤC ĐÍCH CỦA THÔNG BÁO
	LÝ DO YÊU CẦU QUÝ VỊ CUNG CẤP THÔNG TIN
	CÁCH CHÚNG TÔI CÓ THỂ SỬ DỤNG VÀ CHIA SẺ THÔNG TIN CỦA QUÝ VỊ
	BẢO MẬT HỒ SƠ BỆNH NHÂN LẠM DỤNG RƯỢU VÀ THUỐC
	TRÁCH NHIỆM CỦA CHÚNG TÔI TRONG VIỆC BẢO VỆ THÔNG TIN QUÝ VỊ
	QUYỀN CỦA QUÝ VỊ VỀ THÔNG TIN CÁ NHÂN
	THẮC MẮC VÀ KHIẾU NẠI.
	People Incorporated sẽ không trả đũa vì quý vị nộp đơn khiếu nại hợp lý.

	Quy chế không thuốc lá ảnh hưởng đến tôi như thế nào?

	Vietnamese - Section 1557 Notice of nondiscrimination.pdf
	Section 1557 Notice of Nondiscrimination

	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page

	toggle_1_2: Off
	toggle_2_2: Off
	Text98: 
	Text99: 
	Text101: 
	Text102: 
	Text104: 


